CONSIGLIERE

Cf”(I){OFESSIONI A

E DELLE POLITICHE SOCIALI confederazione italiana libere professioni

Daenne e uomini nelle professioni.
Uguali o diversi?

Balogna, 15 febbraio 2013 exe 9-13
Sala Felivalente, Regione Emilia-Romagna, Viale U.More, 50

Women at Work

Pregramma
ore 9,00 - Accoglienza partecipanti

ore 9,30 - Introduzione ai lavori
ROBERTA MORI, Presidente Commissione per la promozione di condizioni di
piena parita tra donne e uomini della Regione Emilia Romagna

ore 10,00 - | Sessione
LAVORARE INSIEME PER LAVORARE MEGLIO

Presentazione del protocollo di intesa territoriale
Rappresentante nazionale di Confprofessioni

Sottoscrizione del protocollo di collaborazione tra la Consigliera
di Parita per I"Emilia-Romagna e Confprofessioni Emilia-Romagha

ore 10,30 - 11 Sessione
PROFESSIONISTE E PROFESSIONISTI :
PRESENZE, RAPPRESENTANZA, REDDITI. QUALI DIFFERENZE?
Intervengono:
PAoLA MoNARI, Universita di Bologna
RosA M. AMOREVOLE, Consigliera di Parita per I"Emilia Romagna
MARIA PAGLIA, Presidente Confprofessioni Emilia Romagna

MORENA DI1Azzi, Direzione generale attivita produttive, commercio, turismo,
Regione Emilia-Romagna

ore 11,30 - Tavola Rotonda
PROFESSIONI A CONFRONTO
Intervengono:

GIusepPE D1 LIETO, Regione Emilia Romagna, Servizio Programmazione, valu-
tazione e interventi regionali nell"ambito delle politiche della
formazione e del lavoro

MARIA PUNGETTI, Presidente Federazione nazionale Asso Ingegneri

MICHELINA GRILLO, Cassa Forense

SERENA BERSANI, Presidente Associazione Stampa Emilia-Romagna

LuisA GANDINI, Presidente ASSO Ingegneri e Architetti Emilia-Romagna

ore 12,30 - Spazio per confronti

ore 13,00 - Chiusura dei lavori

EReginneEmilia—Romagna




