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LA RETE DELLE DONNE CONTRO LE DISCRIMINAZIONI 

NELLE PROFESSIONI E NELL’ATTIVITÀ D’IMPRESA 
 

MODENA, 7 marzo 2014 - Dai gruppi di lavoro delle donne nelle professioni della 
Commissione modenese Pari Opportunità del Comitato Unitario delle Professioni CUP della 
Provincia di Modena ad una Rete istituzionale per le pari opportunità nell’ambito 
dell’attività professionale e d’impresa, che coinvolge a Modena gli organismi di parità 
istituzionali e il Comitato delle donne imprenditrici della Camera di Commercio di Modena. 
”Siamo tra le prime realtà in regione, nell’ambito dei CUP, ad esserci occupate di azioni 
positive e buone prassi nelle professioni – dice Mirella Guicciardi, coordinatrice della 
Commissione Po modenese del CUP – a partire dalla raccolta dei dati su iscritti e iscritte dei 
diversi Ordini e Collegi e sui redditi delle Casse professionali, per disporre del maggior 
numero di dati– sia quantitativi che qualitativi- sulla condizione femminile nelle 
professioni“.  
Al centro del lavoro, avviato sulla base dell’adesione della Commissione al Protocollo 
provinciale d’intesa in materia di iniziative contro la discriminazione: l’individuazione di 
temi comuni e trasversali e di azioni positive di contrasto alle discriminazioni, sui quali 
operare in sinergia con il coinvolgimento degli Ordini e Collegi professionali che fanno 
parte del CUP.  
Tra i primi temi e azioni positive individuate: la leadership femminile nei CdA e la ricerca e 
il report del questionario sulle discriminazioni nelle professioni.  
L'avvio del tavolo di lavoro che si terrà ogni due mesi (il prossimo appuntamento è ad 
aprile) è stato concordato nel corso dell’ultima riunione della Commissione Po del CUP 
modenese, che si è tenuta a Modena il 27 febbraio scorso, ed è stato siglato da: Mirella 
Guicciardi, coordinatrice della Commissione Po del CUP; Marcella Valentini, assessore 
provinciale alle Pari opportunità; Francesca Ferrari, presidente della Commissione Pari 
opportunità della Provincia di Modena; Eugenia Bergamaschi, presidente del Comitato 
imprenditoriale femminile della Provincia  di Modena; Monica Saladini, presidente del 
Comitato unico di Garanzia dell'Università di Modena-Reggio e Monica Brunetti, 
componente delle commissioni Attività e servizi generali, Sviluppo economico della 
Provincia e componente del consiglio delle responsabili del Centro documentazione donna 
di Modena. 
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