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Allegati

Oegettor Sicurezza nei luoghi di lavoro. Al Signori

Presidenti dei Consigli
dei Collegi dei geometri

Ai Signori
Presidenti dei Comitati Regionali

Ai Signori Componenti dei
Comitati Ristretti

- Edilizia e Lavori Pubblici
- Sicurezza

Ai Signori
Consiglieri Nazionali

LORO SEDI

Si trasmette, per opportuna conoscenza, copia del D.Lgs n. 257 del 25 luglio 2006,
recante “Attuazione della direttiva 2003/18/CE relativa alla protezione dei lavoratori dai
rischi derivanti dall’esposizione all’amianto durante il lavoro™.

Tale decreto, che entrera in vigore il prossimo 26 settembre, oltre a modificare, con
I’art. 3, il decreto legislativo 626/1994, aggiunge allo stesso il Titolo VI bis ‘“Protezione dei
lavoratori contro i rischi connessi all’esposizione all’amianto” ed abroga il Capo IIT del
decreto legislativo n. 277/1991.

Nel rimanere a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti, si coglie I’occasione
per porgere cordiali saluti.

RESP.LE IL PRESIDENTE

(Geom. Magrigjo Savoncelli) (Ge



SERIE GENERALE

Spediz. abb. post. 45% - art. 2 eomma 20/
Legge 23-12-1996, n. 662 - Filiale di Roma

Anno 147° — Numero 211

PARTE PRIMA

PUBBLICA TUTTI

CIREZIONE E REDAZIGNE PRESSD IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - UFFICIO PUBBLICAZIONE LEGGI E DECRET! - VIA ARENULA 70 -

40100 ROMA

AMMINISTRAZIONE PRESSO LISTITUTO PGLIGRAFICO E ZECCA DELLG STATO - LIBRERIA DELLO STATO - PIAZZA G. VERDI 10 - 00180 ROMA - CENTRALINO 066 85081

La Gazzetta Ufficiale, oitre alla Serie generale, pubblica quattro Serie speciali

con autonoma numerazione;

ciascuna contraddistinta

1* Serie speciale: Corfe costifuzionale (pubblicata il mercoledi)
2% Serie speciale: Comunita europee (pubblicata il lunedi e il giovedi)

3" Serie speciale: Regioni (pubblicata il sabato)

4? Serie speciale: Concorsi ed esami (pubblicata il martedi e il venerdi)

SOMMARIO

LEGGY ED ALTRE ATTE NORMATIVI

DECRETO LEGISLATIVO 25 luglio 2006, n. 257.

Attuazione della direttiva 2003/18/CE relativa alla prote-
zione dei lavoratori dai rischi derivanti dall’esposizione al-
IPamianto durante illavoro . . ... ... ... ... ..... . Pag. 4

DECRET] PRESIDENZIALI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

11 agosto 2006,

Attribuzione del titolo di Viee Ministro al Sottosegretario di
Stato presso il Ministero delle infrastrutture on. dott. Angelo
Capodicasa, a norma dell’articolo 10, comma 3, della legge
23 agosto 1988, . 400. ... ... ...l ... Pag 12

DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI
MINISTRI 8 settembre 2006.

Dichiarazione dello stato di emergenza ambientale determi-
natasi nel settore del traffico e della mobilitd nella citta di
Messina........ ... ... ... ... . Pag. 12

DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI
MINISTRI § settembre 2006,

Dichiarazione dello stato di emergenza ambientale determi-
natasi nel settore del traffico e della mobilita nella citta di
Napoli ........ ... ... ... . ... .. Pag. 13

DECRETIL, DELIBERE E ORDINANZE MINISTERIALL

Ministero dell’economia
e delle finanze

DECRETO 7 settembre 2006.

Emissione di buoni ordinari del Tesoro a trecentosessanta-
guattrogiormi. . ....... ... .. .. . L L Pag. i4

Ministero delle politiche
agricole, alimentari e forestali

DECRETO 7 luglio 2006.

Recepimento della direttiva n. 2005/43/CE della Comimis-
sione del 23 gingno 2005, che modifica gli allegati della diret-
tiva n. 68/193/CEE del Consiglio, relativa alla commercializ-
zazione dei materiali di moltiplicazione vegetativa della vite.

Pag. 17



11-9-2006

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

Serie generale - n. 211

LEGGI ED ALTRI ATTI NORMATIVI

DECRETO LEGISLATIVO 25 luglio 2006, n. 257.

Attuazione della direttiva 2003/18/CE relativa_ alla
protezione dei lavoratori dai rischi derivanti dall’esposizione
all’amianto durante il lavoro.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visti gli articoli 76 ¢ 87 della Costituzione;

Vista la legge 18 aprile 2005, n. 62, recante disposi-
zioni per 'adempimento di obblighi derivanti dall’ap-
partenenza deli'Italia alle Comunita europee. Legge
comunitaria 2004,

Vista Ia direttiva 2003/18/CE del Parlamento euro-
peo e del Consiglio, del 27 marzo 2003, che modifica la
direttiva 83/477/CEE del Consiglio sulla protezione
dei lavoratori contro i rischi connessi con una esposi-
zione all’'amianto durante il lavoro;

Visto il decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626,
recante attuazione della direttiva 89/391/CEE, della
direttiva 89/654/CEE, della direttiva 89/655/CEE,
della direttiva 89/656/CEE, della direttiva 90/269/
CEE, della direttiva 90/270/CEE, della direttiva 90/
394/CEE, della direttiva 90/679/CEE, della direttiva
93/88/CEE, della direttiva 95/63/CE, della direttiva
07/42/CE, della direttiva 98/24/CE, della direttiva 99/
38/CE, della direttiva 2001/45/CE ¢ della direttiva 99/
92/CE riguardanti il miglioramento della sicurezza ¢
della salute dei lavoratori durante il lavoro e successive
modificazioni;

Vista la preliminare deliberazione del Consiglio dei
Ministri, adottata nella rianione del 10 novembre 2005;

Acquisito il parere della Conferenza permanente per
i rapporti tra lo Stato, le regioni ¢ le province autonome
di Trento e di Bolzano, resc nella seduta del 26 gennaio
2006;

Acquisiti i pareri delle competenti Commissioni 2%,
118, 12* ¢ 14* del Senato della Repubblica, nonché delle
Commissioni riunite XI e XII e della Commissione
XIV della Camera dei deputati;

Vista la deliberazione del Consiglio dei Ministri,
adottata nella riunione del 14 luglio 2006,

Sulla proposta del Ministro per Je politiche europee e
del Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di
concerto con i Ministri degli affari esteri, della giusti-
zia, dell’economia e delle finanze, della salute, delo svi-
luppo economico, per gli affari regionali e le autonomie
locali e per le riforme e le innovazioni nella pubblica
amministrazione;

EManNa
il seguente decreto legislativo:
Art. 1.

Modifiche al titolo del decreto legislativo 19 settem-
bre 1994, n, 626, recante attuazione delle divettive 8%/
391/CEE, 89/654/CEE, 89/655/CEE, 89/656/CEL,
90/269/CEE, 90/270/CEE, 90/394/CEE, 90/679/
CEE, 93/88/CEE, 95/63/CE, 97/42/CFE, 98/24/CE,
99/38/CE, §9/92/CFE, 2001/45/CE e 2003/10/CE
riguardanti il miglioramento della sicurezza e della
salute dei lavoratori durante il lavoro

1. 1l titolo del decreto legislativo 19 settembre 1994,
n. 626, e successive modificazioni, di seguito denomi-
nato: «decreto legislativo n. 626 del 1994», € sostituito
dal seguente: «Attuazione delle direttive 89/391/CEE,
89/654/CEE, 89/655/CEE, 89/656/CEE, 90/269/
CEE, 90/270/CEE, 90/394/CEE, 90/679/CEE, 93/88/
CEE, 95/63/CE, 97/42/CE, 98/24/CE, 99/38/CE, 95/
92/CE, 2001/45/CE, 2003/10/CE e 2003/18/CE
rignardanti il miglioramento della sicurezza e della
salute dei lavoratori durante il lavoro.».

Art. 2.

Recepimento della direttiva 2003718/ CE del Parlamento
eurapeo e del Consiglio, del 27 marzo 2003, che modi-
fica la direttiva 83/477/CEE del Consiglio sulla prote-
zione dei lavoratori contro i rischi connessi con una
esposizione all'‘amianto durante il lavoro

1. Dopo il titolo VI del decreto legislativo n. 626 del
1994 ¢ inserito il seguente:

«TitoLo VI-bis

PROTEZIONE DEI LAVORATORI CONTRO I
RISCHI CONNESSI ALL’ESPOSIZIONE AD
AMIANTO

Capo [
DisPOSIZIONI GENERALI
Art. 59-his.

Campo di applicazione

1. Fermo restando quanto previsto dalla legge
27 marzo 1992, n. 257, le norme del presente titolo si
applicano alle rimanenti attivita lavorative che possono
comportare, per i lavoratort, il rischio di esposizione
ad amianto, quali manutenzione, rimozione del-
I'amianto o dei materiali contenenti amianto, smalti-
mento e trattamento dei relativi rifiuti, nonché bonifica
delle aree interessate.

—_ 4 —
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Art, 59-rer.
Definiziont

1. Ai fini del presente titolo il termine amianto desi-
gna | seguenti silicati fibrosi:

«) Tactinolite d’amianto, n. CAS 77536-66-4,

&) la grunerite d’amianto {amosite), n. CAS 12172-
73-5;

¢) Pantofillite d’'amianto, n. CAS 77536-67-5;
d} il crisotilo, n. CAS 12001-29-5;

e) la crocidolite, n. CAS 12001-28-4;

£ 1a tremolite d’amianto, n, CAS 77536-68-6.

Capo IT
ORBBLIGHI DEL DATORE DI LAVORO
Art. 59-guater.

Individuazione della presenza di amianto

1. Prima di intraprendere favori di demolizione o di
manutenzione, il datore di lavoro adotta, anche chie-
dendo informazioni ai proprietari dei locali, ogni
misura necessaria volta ad individuare la presenza di
materiali a potenziale contenuto d'amianto.

2. Se vi ¢ il minimo dubbio sulla presenza di amianto
in un materiale o in una costruzione, applica le disposi-
zioni previste dal presente titolo.

Art. 59-gquinquies.

Valutazione del vischio

1. Nella valutazione di cui all'articolo 4, il datore di
javoro valuia i rischi dovuti alla polvere proveniente
dall’'amianto e dai materiali contenenti amianto, al fine

“di stabilire la natura e il grado dell’esposizione ¢ le
misure preventive e protettive da attuare.

2. Nei casi di esposizioni sporadiche ¢ di debole
intensitd & a condizione che risulti chiaramente datla
valutazione dei rischi di cui al comma 1 che il valore
limite di esposizione allamianto non ¢ superato nel-
laria dell'ambiente di lavoro, non si applicano ghi
articoli 39-sexies, 39-quinquiesdecies e 59-sexiesdecies,
comma 2, nelle seguenti attivita:

a) brevi attivita non continuative di manutenzione
durante le quali il lavoro viene effettuato solo su mate-
riali non friabili;

b) rimozione senza deterioramento di materiali
non degradati in cui le fibre di amianto sono ferma-
mente legate ad una matrice;

¢) incapsulamento e confinamento di materiali
contenentl amianto che st trovane in buono stato;

d) sorveglianza ¢ conirollo deli’aria e prelievo del
campioni ai fini dell'individuazione della presenza di
amianto 1n un determinato materiale.

3. 1l datore di lavoro etfettua nuovamente la valuta-
zione ogni qualvolta si verifichino modifiche che pos-
sono comportare un mutamento significativo dell'espo-
sirione dei lavoratori alla polvere proveniente dal-
I'amianto o dai materiali contenenti amianto.

4, La Commissione consultiva permanente di cui
all'articolo 393 del decreto del Presidente della Repub-
blica 27 aprile 1953, n. 547, provvede a definire orienta-
menti pratici per la determinazione delle esposizioni
sporadiche e di debole intensita, di cul al comma 2.

Art. 39-sexies.
Notifica

|, Prima delWinizic det lavori di cui all'arti-
colo 59-his, il datore di lavoro presenta una notifica
all'organo di vigilanza competente per territorio.

2. La notifica di cui al comma | comprende almeno
una descrizione sintetica dei seguenti elementi:

a) ubicazione del cantiere;

b/ tipi e quantitativi di amianto manipolati;
) attivita e procedimenti applicati;

¢) numero di lavoratori interessati;

¢) data di inizio dei lavori e relativa durata;

f) misure adottate per limitare 'esposizione dei
lavoratori all'amianto.

3. Il datore di lavoro provvede affinché i lavoratori o 1
loro rappresentanti abbiano accesso, a richiesta, alla
documentazione oggetto della notiftca di cui al
commi 1 e 2.

4. 11 datore di lavoro, ogni qualvolta una modifica
delle condizioni di lavoro pué comportare un aumento
significativo dell’esposizione alla polvere proveniente
dallamianto o da materiali contenenti amianto, effet-
tua una nuova notifica.

Art. 59-sepries.

Misure di prevenzione e protezione

1. In tutte le attivita di cui all’articolo 59-bis, l'esposi-
zione dei lavoratori alla polvere proveniente dal-
Iamianto o dai materiali contenenti amianto nel luogo
di lavore deve essere ridotta al minimo e, in ogni caso,
al di sotto del valore limite fissato nellarticole 53-
decies, in particolare mediante le seguenti misure:

a} il numero dei lavoratori esposti o che possono
essere esposti alla polvere proveniente dall’amianto o
da matenali contenenti amianto deve essere limitato al
numero piu basso possibile;

5
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b) i processi lavorativi devono essere concepiti in
modo da evitare di produrre polvere di amianto o, se
¢id non & possibile, da evitare emissione di polvere di
amianto nell’aria;

¢) tutti i locali e le attrezzature per il trattamento
dell'amianto devono poter essere sottoposti a regolare
pulizia e manutenzione;

d) Pamianto o i materiali che rilasciano polvere di
amianto o che contengono amianto devono essere stoc-
cati e trasportati in appositi imballaggi chiusi;

e) 1 rifiuti devono essere raccolti e rimossi dal
luogo di lavoro il pill presto possibile in appropriati
imballaggi chiusi su cui sara apposta un‘etichettatura
indicante che contengono amianto. Detti rifiuti devono
essere successivamente trattati ai sensi della vigente
normativa in materia di rifiuti pericolosi.

Art. 59-octies.

Misure igieniche

1. Fermo restando quanto previsto dall’articolo 59-
quinguies, comma 2, per tutte le attivitd di cui all’arti-
colo 59-hbis, 1l datore di lavoro adotta le misure appro-
priate affinché:

a) 1 Juoghi in cui si svolgono tali attivita siano:

1) chiaramente delimitati e contrassegnati da
appositi cartelli;

2) accessibili esclusivamente ai lavoratori che vi
debbano accedere a motivo del foro lavoro o della loro
funzione;

3) oggetto del divieto di fumare;

b) siano predisposte aree speciali che consentano
ai lavoratori di mangiare e bere senza rischio di conta-
minazione da polvere di amianto;

¢/ siano messi a disposizione dei lavoratori ade-
guati indumenti di lavoro o adeguati dispositivi di pro-
tezione individuale;

d) detti indumenti di lavoro o protettivi restino
all'interno dell'impresa. Essi possono essere trasportati
all'esterno solo per il lavaggio in lavanderie attrezzate
per questo tipo di operazioni, in contenitori chiusi, qua-
lora 'impresa stessa non vi provveda o in caso di utiliz-
zazione di indumenti monouso per Io smaltimento
secondo le vigenti disposizioni;

e) gli indumenti di lavoro o protettivi siano riposti
in un luogo separato da quello destinato agli abiti civili;

f) 1 lavoratori possano disporre di impianti sani-
tari adeguati, provvisti di docce, in caso di operazioni
in ambienti polverosi;

g) equipaggiamento protettivo sia custodito in
locali a tale scopo destinati e controllato e pulite dopo

ogni utilizzazione; siano prese misure per riparare o
sostituire Tequipaggiamento difettoso prima di ogni
utilizzazione.

Art. 59-nonies.

Controllo dell'esposizione

1. Al fine di garantire if rispetto de! valore limite fis-
sato all’articolo 59-decies e in funzione dei risultati
delia valutazione iniziale dei rischi, il datore di lavoro
effettua periodicamente la misurazione della concentra-
zione di fibre di amianto nell’aria del luogo di lavoro.
I risultati delle misure sono riportati nel documento di
valutazione dei rischi.

2. 1l campionamento deve essere rappresentativo
dell’esposizione personale del lavoratore alla polvere
proveniente dallamianto o dai materiali contenenti
amianto.

3. I campionamenti sono effettuati previa consulta-
zione dei lavoratori ovvero dei loro rappresentanti.

4, 11 prelievo dei campioni deve essere effettuato da
personale in possesso di idonee qualifiche nell'ambito
del servizio di cui all’articolo 8. T campioni prelevati
sono successivamente analizzati ai sensi del decreto del
Ministro della sanitd in data 14 maggio 1996, pubbli-
cato nel supplemento ordinario n. 178 alla Gazzetfa
Ufficiale della Repubblica italiana n. 251 del 25 ottobre
1996.

5. La durata dei campionamenti deve essere tale da
consentire di stabilire un'esposizione rappresentativa,
per un periodo di riferimento di otto ore tramite misu-
razioni o calcoli ponderati nel tempo.

6. Il conteggio delle fibre di amianto ¢ effettuato di
preferenza tramite microscopia a contrasto di fase,
applicando il metodo raccomandato dall'OMS (Orga-
nizzazione mondiale della sanita) net 1997 o qualsiasi
altro metodo che offra risultati equivalenti.

7. Ai fini della misurazione dell’amianto nefl’ana, di
cui al comma 1, si prendono in considerazione unica-
mente le fibre che abbiano una lunghezza superiore a
cinque micrometri e una larghezza inferiore a tre
micrometri e il cui rapporto lunghezza/larghezza sia
superiore a 3:1.

Art. 59-decies.

Valore limite

1. Tl valore limite di esposizione per 'amianto € fis-
sato a 0,1 fibre per centimetro cubo di aria, misurato
come media ponderata nel tempo di riferimento di otto
ore. I datori di lavoro provvedono affinche nessun lavo-
ratore sia esposto a una concentrazione di amianto nel-
’aria superiore al valore limite,

2. Quando il valore limite fissato al comma 1 viene
superato, il datore di lavoro individua le cause del supe-
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Ll
ramento e adotta ii piu presto possibile le misure appro-
priate per ovviare alla situazione. Il lavoro puc prose-
guire neila zona interessata solo se vengono prese
misure adeguate per la protezione dei lavoratort inte-
ressatl.

3. Per verificare lefficacia delle misure di cui al
comma 2, il datore di lavoro procede immediatamente
ad una nuova determinazione della concentrazione di
fibre di amianto nell’aria.

4. In ogni caso, s¢ l'esposizione non pud essere
ridotta con altri mezzi e per rispettare il valore limite ¢
necessario 'uso di un dispositivo di protezione indivi-
duale delle vie respiratorie; tale uso non pud essere per-
manente ¢ la sua durata, per ogni lavoratore, deve
essere limitata al minimo strettamente necessario.

5. Nell'ipotesi di cui al comma 4, il datore di lavoro,
previa consultazione con i lavoratori o 1 loro rappresen-
tanti, assicura i periodi di riposo necessari, in funzione
dell’impegno fisico e delle condizioni climatiche.

Art, 59-undecies.

Operuzioni lavorative particolari

1. Nel caso di determinate operazioni lavorative in
cui, nonostante I'adozione di misure tecniche preven-
tive per limitare la concentrazione di amianto nell’aria,
¢ prevedibile che l'esposizione dei lavoratori superi il
valore limite di cui allarticolo 39-decies, il datore di
lavoro adotta adeguate misure per la protezione dei
lavoratori addetti, ed in particolare le seguenti:

a) fornisce ai lavoratori un adeguato dispositivo di
protezione delle vie respiratorie e altri dispositivi di
protezione individuali e ne esige I'uso durante tali
lavori;

b) provvede all'aftissione di cartelli per segnalare
che si prevede il superamento del valore limite di espo-
sizione;

¢/ adotta le misure necessarie per impedire la
dispersione della polvere ai di fuori dei locali o luoghi
di lavoro;

d) consulta 1 lavoratori o i loro rappresentanti di
cul all’articolo 18 sulle misure da adottare prima di
procedere a tali attivita.

Art. 59-duiodecies.

Lavori di demolizione o rimozione dell amianto

1. T lavori di demolizione o di rimozione dell’amianto
possono essere effettuati solo da imprese rispondenti
ai requisiti di cui allarticolo 30, comma 4, del decreto
legislativo 5 febbraio 1997, n. 22.

2. 1l datore di tavoro, prima dell’inizic di lavori di
demolizione o di rimozione dell’amianto o di materiali

contenenti amianto da edifici, strutture, apparecchi e
impianti, nonché dai mezzi di trasporto, predispone un
piano dilavoro.

3.1l piano di cui al comma 2 prevede le misure neces-
sarie per garantire la sicurezza e la salute dei lavoratori
sul luogo di lavoro e la protezione dell’ambiente
esterno.

4. Il piano, in particolare, prevede e contiene infor-
mazioni sui seguenti punti:

a) nimozione dell’amianto o del materiali conte-
nenti amianto prima dell’applicazione delle tecniche di
demolizione, a meno che tale rimozione non possa
costituire per i lavoratori un rischio maggiore di quello
rappresentato dal fatto che Pamianto o 1 materiali con-
tenenti amianto vengano lasciati sul posto;

b) fornitura ai lavoratori dei dispositivi di prote-
zione individuale;

¢) verifica delPassenza di rischi dovuti all’esposi-
zione all’amianto sul luogo di lavoro, al termine dei
laveri di demolizione o di rimozione dell’'amianto;

d) adeguate misure per la protezione e la deconta-
minazione del personale incaricato dei lavori;

e) adeguate misure per la protezione dei terzi e per
la raccolta e lo smaltimento dei materiali;

) adozione, nel caso in cui sia previsto il supera-
mento dei valori limite di cui all’articolo 59-decies,
delle misure di cui allarticolo 59-undecies, adattandole
alle particolari esigenze del lavoro specifico;

&) natura dei lavori e loro durata presumibile;
A1) luogo ove 1 lavori verranno effettuati;

i) tecniche lavorative adotiate per la rimozione
dell’amianto;

[} caratteristiche delle attrezzature o dispositivi
che si intendono utilizzare per attuare quanto previsto
dalla lettera d) ed e).

5. Copia del piano di lavoro € inviata all’organo di
vigilanza, almeno trenta giorni prima dell’inizio dei
lavori.

6. L'invio della documentazione di cui al comma 3
sostituisce gli adempimenti di cui all’articolo 59-sexies.

7. 11 datore di lavoro provvede affinché i lavoratori o
i loro rappresentanti abbiano accesso alla documenta-
zione di cui al comma 4.

Art. 59-terdecies.

Informazione dei lavoratori

1. Fermo restando quanto previsto dall'articoto 21, il
datore di lavoro fornisce ai lavoratori, prima che essi
siano adibitt ad attivitd comportanti esposizione ad
amianto, nonché ai loro rappresentanti, informazioni
sw:

—T
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a) i rischi per la salute dovuti all’esposizione alla
polvere proveniente dall’amianto o dai materiali conte-
nenti amianto;

b) le specifiche norme igieniche da osservare, ivi
compresa la necessita di non fumare;

¢} le modalita di pulitura e di uso degli indumenti
protettivi e dei dispositivi di protezione individuale;

d) le misure di precauzione particolari da pren-
dere nel ridurre al minimo 'esposizione;

e) Pesistenza del valore limite di cui all'arti-
colo 59-decies e la necessitd del monitoraggio ambien-
tale.

2. Oltre a quanto previsto al comma 1, qualora dai
risultati delle misurazioni detla concentrazione di
amianto nell’aria emergano valori superiori al valore
limite fissato dall’articolo 59-decies, il datore di lavoro
informa il pitl presto possibile i lavoratori interessati e
i loro rappresentanti del superamento e delle cause
dello stesso e li consulta sulle misure da adottare o, in
caso d’urgenza, li informa delle misure adottate.

Art. 59-quaterdecies.

Formaczione dei lavoratori

1. Fermo restando quanto previsto dali'articolo 22, il
datore di lavoro assicura che tutti i lavoratori esposti o
potenzialmente esposti a polveri contenenti amianto
ricevano una formazione sufficiente ed adeguata, ad
intervalli regolari.

2. 11 contenuto deila formazione deve essere facil-
mente comprensibile per i lavoratori e deve consentire
loro di acquisire le conoscenze ¢ le competenze necessa-
rie in materia di prevenzione e di sicurezza, in partico-
lare per quanto riguarda:

a) le proprieta dell'amianto ¢ i suoi effetti sulla
salute, incluso l'effetto sinergico del tabagismo;

b} i tipi di prodotti o materiali che possono conte-
nere amianto;

¢) le operazioni che possono comportare un'espo-
sizione all’amianto e I'importanza dei controlli preven-
tivi per ridurre al minimo tale esposizione:

d) le procedure di lavoro sicure, i controlli ¢ le
attrezzature di protezione;

) 1a funzione, la scelta, la selezione, i limiti e Ia
corretta utilizzazione dei dispositivi di protezione delle
vie respiratorie; :

) le procedure di emergenza,

g/ le procedure di decontaminazione;

h) Teliminazione dei rifiuti;

i) 1a necessita della sorveglianza medica.

3. Possono essere addetti alla rimozione e smalti-
mento dell’amianto e alla bonifica delle aree interessate

i lavoratori che abbiano frequentato i corsi di forma-
zione professionale di cui all’articolo 10, comma 2, let-
tera 1), della legge 27 marzo 1992, n. 257,

Art. 59-quinguiesdecies.

Sorveglianza sanitaria

1. Fermo restando I'articolo 59-guinguies, comma 2,
i lavoratori esposti ad amianto sono sottoposti alla sor-
veglianza sanitaria di cui all’articolo 16.

2. La sorveglianza sanitaria viene effettuata:

a) prima di adibire il lavoratore alla mansione che
comporta esposizione,

b) periodicamente, almeno una volta ogni tre anni
o con periodicita fissata dal medico competente con
adeguata motivazione riportata nella cartella sanitaria,
in funzione della valutazione del rischio e dei risultati
della sorveglianza medica;

c) all’atto della cessazione dell’attivita compor-
tante esposizione, per tutto il tempo ritenuto oppor-
tuno dal medico competente;

d) albatto della cessazione del rapporto di lavoro
ove coincidente con la cessazione dell'ssposizione al-
Pamianto. In tale occasione il medico competente deve
fornire al lavoratore le eventuali indicazioni relative
alle prescrizioni mediche da osservare ed all'opportu-
nita di sottoporsi a successivi accertamenti.

3. Gli accertamenti sanitari devone comprendere
almeno l'anamnesi individuale, 'esame clinico generale
ed in particolare del torace, nonché esami della fun-
zione respiratoria.

4. 1l medico competente, sulla base dell'evoluzione
delle conoscenze scientifiche e dello stato di salute del
lavoratore, valuta I'opportunita di effettuare altri esami
quali la citologia dell'espettorato, 'esame radiogralico
del torace o la tomodensifometria.

Art. 59-sexiesdecies.

Registro di esposizione e cartelle sanitarie e di rischio

1. Il medico competente, per ciascuno dei lavoratori
di cui altarticolo 59-quinquiesdecies, provvede ad isti-
tuire e aggiornare una cartella sanitaria e di rischio,
secondo quanto previsto dall’articolo 17, comma 1, let-
tera d). I datore di lavoro, per il tramite del servizio di
prevenzione e protezione, comunica al medico compe-
tente i valori di esposizione individuali, al fine del loro
inserimento nella cartella sanitaria e di rischio.

2. Oltre a quante previsto al comma 1, il datore di
lavoro, iscrive i lavoratori esposti nel registro di cui
all’articolo 70, comma 1.

3.l datore di lavoro, su richiesta, fornisce agli organi
di vigilanza e all'ISPESL copia dei documenti di cui ai
commi 1l e 2,

-
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4. It datore di lavoro, in caso di cesstone del rapporto
di lavoro, trasmette all’ISPESL la cartella sanitaria e
di rischio del lavoratore interessato, unitamente alle
annotazioni individuali contenute nel registro di cui al
comma 2,

5. L’ISPESL provvede a conservare i documenti di
cui al comma 4 per un periodo di quaranta anni dalla
cessazione dell’esposizione.

Art. 59-septiesdecies.
Mesoteliomi

I. Nei casi accertati di mesotelioma asbesto-corre-
lati, trovano applicazione le disposiziom contenute nel-
larticolo 71, con la costituzione di un apposito registro
nazionale presso 'ISPESL.».

Art. 3,
Sanzioni

1. All'articolo 89 del decreto legislativo 19 setitembre
1994, n. 626, sono apportate le seguenti modificazioni:
a) al comma 1, dopo le parole: «49-guinguies,
commi | e 6;» sono inserite le seguentl: «59-guinguies,
commi le 3

h) al comma 2, lettera g}, dopo le parole: «56,
comma 2; 58;» sono inserite le seguenti: «59-sexies,
commil, 2 e 4 3%9-sepries; 59-nonies, comma l;
39-decies; 39-undecies; 59-duodecies, commi da | a 4;
59-terdecies, 59-guaterdecies; 59-quinguiesdecies, com-
mi 1, 2 e 3; 59-sexiesdecies, commi 1, secondo periodo,
e 2

¢} al comma 2, lettera 5, dopo le parole: «56,
comma 1; 57:» sono inserite le seguenti; «59-guater,
comma 1; 39-octies»,;

d} al comma 2, dopo la lettera b-bis), & aggiunta la
seguente: «h-ter) con l'arresto fino a tre mesi o con
I'ammenda da euro 250 a euro 1.000 per la violazione
degli articoli 59-sexies, comma 3, e 359-duodecies,
commi 5 e 7.»,

e} al comma 3, dope le parole: «11;» sono inse-
rite le seguenti: «59-nonies, comma 3; 59-sexiesdecies,
commi 3 e 4;».

Art, 4.
Clausola di cedevolezza

1. In relazione a quanto disposto dall’articolo 117,
quinto comma, della Costituzione le norme del titolo
VI-bis del decreto legislativo n. 626 del 1994, e succes-
sive modificazioni, introdotte dall’articolo 2, afferenti
a materie di competenza legislativa delle regioni e delle
province autonome di Trento e di Bolzano, che non
abbiano ancora provveduto al recepimento della diret-
tiva 2003/18/CE del Parlamento europeo e del Consi-
glio, del 27 marzo 2003, si applicano fino alla data di
entrata in vigore della normativa di attuazione di cia-
scuna regione e provincia autonoma, nel rispetto dei
vincoli derivanti dall’ordinamento comunitario e dei
principi fondamentali desumibili dal medesimo titolo.

Art. 5,
Abrogacioni

1. A decorrere dalla data di entrata in vigore del pre-
sente decreto sono abrogate le dispesizioni di cur al
Capo 111 del decreto legislativo 15 agosto 1991, n. 277.

Art, 6,

Invarianza degli oneri

1. All'attuazione degli articoli dal 39-bis al 59-sep-
tiesdecies del decreto legislativo 19 settembre 1994,
n. 626, come modificato dal presenie decreto, le
Amministrazioni pubbliche provvedono nell'ambito
degli ordinari stanziamenti di bilancio ¢ con le dota-
zioni umane, strumentali e finanziarie disponibili a
legisiazione vigente, senza nuovi ¢ maggiori oneri
per la finanza pubblica.

Il presente decreto, munito del sigille dello Stato,
sara inserito nella Raccolta ufficiale degli atti norma-
tivi della Repubblica italiana. E fatto obbligo a chiun-
que spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 25 laglio 2006

NAPOLITANO

ProD1, Presidenie del Con-
siglio dei Ministri

BoNineg, Ministro per le
politiche europee

Damiano, Ministro  del
lavoro ¢ della previdenza
sociale

D'ALEMA, Ministro  degli
affari esteri

MASTELLA, Minisiro della
giustizia

Papoa ScHiopra, Ministro
dell’economia ¢ delle
finanze

Turco, Ministro della salute

BERSANI, Ministro delfo svi-
luppo economico

LAaNzZILLOTTA, Ministro per
gli affari regionali e le
autonomie locali

NicorLals, Ministro per le
riforme e le innovazioni
nefla pubblica ammini-
Sfrazione

Visto, J Guardasigilli: MASTELLA
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NOTE — La direttiva 89/656/CEE del Consiglio, del 30 novembre
1989, relativa alle prescrizioni minime in materia di sicurezza e salute

AVVERTENZA:

1 testo delle note qui pubblicato & stato redatto dalPamministra-
zione competente per materia, ai sensi dellart. 10, commi 2 e 3 del
testo unico delle disposizioni sulla promulgazione delle leggi,
sull’emanazione dei decreti del Presidente della Repubblica e sulle pub-
blicazioni ufficiali della Repubblica italiana, approvato con D.P.R.
28 dicembre 1985, n. 1092, al solo fine di facilitare la lettura delle
disposizioni di legge modificate o alle quali & operata il rinvio, Restano
invariati il valore e Vefficacia degli atti legislativi qui trascritti,

Per le direitive CEE vengeno forniti gli estremi di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale delle Comunitd europee (GUCE).

Note alle premesse:

— Lart. 76 della Costituzione regola la delega al Governo
dell’esercizio della funzione legislativa e stabilisce che essa non pud
avvenire se non con determinazione di principi e criteri direttivi e sol-
tanto per tempo limitato ¢ per oggelti definiti.

— L'art. 87, comma quinto, della Costituzione conferisce al Pre-
sidente della Repubblica il potere di promulgare le leggi e di emanare
i decreti aventi valore di legge ¢ i regolamenti.

— La legge I8 aprile 2005, n. 62, recante «Disposizioni per
Padempimento di obblighi detivanti dall'appartenenza dell’ltalia alle
Comunita europee. Legge cotnunitaria 2004» & pubblicata nella Ga:z-
zetta Ufficiale 27 aprile 2005, n. 96, supplemento ordinario.

— Il decreto legislativa 19 settembre 1994, n. 626. recante
«Attuazione delle direttive 89/391/CEE, 89/654/CEE, 8%/655/CEE,
80/656/CEE, 90/269/CEE, 90/270/CEE, 90/394/CEE, 9%0/67%/
CEE, 93/88/CEE, 95/63/CE, 97/42/CE, 98/24/CE, 99/38/CE, 9%
92/CE, 2001 /45/CE e 2003/10/CE riguardanti il miglioramento della
sicurezza e della salute dei lavoratori durante il lavoros, modificato
da ultimo dal decrete legislative 10 aprile 2006, n. 195, ¢ pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale 12 novembre 1994, n. 263, supplemente ordi-
nario.

— Ladirettiva 2003/18/CE del Parlamento europeo € del Consi-
glio, del 27 marzo 2003, che modifica la direttiva 83/477/CEE del
Consiglio sulla protezione dei favoratori contro i rischi connessi con
un'esposizione alFamianto durante il lavoro, é pubblicata nella
G.UU.E. 15 aprile 2003, n. L 97.

— La direttiva 83/477/CEE del Consiglio, del 19 settembre
1983, sulla protezione dei lavoratori contro i rischi connessi con
un’esposizione allamianto durante il lavoro, & pubblicata nella
G.U.C.E. 24 settembre 1983, n. L 263.

— La direttiva 89/391/CEE del Consiglio, del 12 giugno 1989,
concernente Tattuazione di misure volie a promuovere il migliora-
mento della sicurezza ¢ della salute dei lavoratori durante il favoro é
pubblicata nella G.U.C.E. 29 giugno 1989, n. L 183.

— La direttiva 89/654/CEE del Consiglio, del 30 novembre
1989, relativa alle prescrizioni minime di sicurezza e di salute per i
luoghi di lavoro, ¢ pubblicata nella GU.C.E 30 dicembre [989,
n. L 393

— La direttiva 89/655/CEE del Consiglio, del 30 novembre
1989, relativa ai requisiti minimi di sicurezza e di salute per I'uso delle
attrezzature di lavoro da parte dei lavoratori durante il lavoro, € pub-
blicata nelta G1J.C.E. 30 dicembre 1989, n. L 393.

per Fuso da parte dei lavoratori di attrezzature di protezione indivi-
duale durante il lavoro, ¢ pubblicata nella G.U.C.E. 30 dicembre
1989, 1. L 393.

— La direttiva 90/268/CEE del Consiglio, del 29 maggic 1990,
relativa alle prescrizioni minime di sicurezza € di salute concernenti
la movimentazione manuale di carichi che comporta tra Valtro rischi
dorso-lombari per i lavoratori, € pubblicata nella G.U.C.E. 21 giugno
1980, n. L 156.

— La direttiva 90/270/CEE del Consiglio, del 29 maggio 1990,
relativa alle prescrizioni minime in materia di sicurezza ¢ di salute
per le attivitd lavorative svolle su attrezzature munite di videotermi-
nali & pubblicata nella G.U.C.E. 21 giugno 1950, n. L [56.

— La direttiva 90/394/CEE del Consiglio, del 28 giugno 1990,
sulla protezione dei lavoratori contro i rischi derivanti da un'esposi-
zione ad apenti cancerogeni durante il lavoro ¢ pubblicata nella
G.U.C.E. 26 luglio 1990, n. L. 196.

— La direttiva 90/679/CEE del Consiglio, del 26 novembre
1990, relativa alla protezione dei lavoratori contro i rischi derivanti
da un’esposizione ad agenti biologici durante il lavore ¢ pubblicata
nella G.U.C.E. 3] dicembre 1990, n. L 374,

— La direttiva 93/88/CEE de} Consiglio del 12 ottobre 1993 che
modifica la direttiva 90/679/CEE relativa alla protezione dei lavora-
tori contro i rischi derivanti da un’esposizione ad agenti biologici
durante il lavoro, ¢ pubblicata nella G.U.C.E. 29 dicembre 1993,
n. L 268.

— La direttiva 95/63/CE del Consiglic, del 5 dicembre 19935, che
madifica la direttiva 89/655/CEE relativa ai requisiti minimi di sicu-
rezza e di salute per Fuso delle attrezzature di lavoro de parte dei
lavoratori durante il lavoro, & pubblicata neffa G.U.C.E. 30 dicembre
1995, n. L 335,

— La direttiva 97/42/CE del Consighio del 27 giugno 1997 che
modifica per la prima volta la direttiva 90/394/CEE sulla protezione
dei lavorator: contro i rischi derivanti da un'esposizione ad agenti
cancerogeni durante il lavoro, & pubblicata nella G.U.C.E. 8 luglio
1997, n. L 179.

— La direttiva 98/24/CE del Consiglio del 7 aprile 1998 sulla
protezione della salute e della sicurezza dei lavorateri contro i rischi
derivanti da agenti chimici durante il lavoro, & pubblicata nelia
G.U.C.E. 5 maggio 1998, n. L 131,

— La direttiva 99/38/CE del Coensiglio del 29 aprile 1999 che
modifica per la seconda volta la direttiva 90/394/CEE sulla prote-
zione dei lavoratori contro i rischi derivanti da un’esposizione ad
agenti cancerogeni durante il lavoro, estendendola agli agenti muta-
geni, & pubblicata nella G.U.C.E. 1° giugno 1999, n. L 138

— La direttiva 2001/45/CE del Parlamento europeo e del Consi-
glio, del 27 giugne 2001, che modifica la direttiva 89/655/CEE del
Consiglio relativa ai requisiti mininii di sicurezza e di salute per I'uso
delle attrezzature di lavora da parte dei lavoratori durante il lavoro,
¢ pubblicata nefla G.U.C.E. 19 luglio 2001, n. L 195.

— La direttiva 99/92/CE del Parlamento europeo ¢ del Consi-
glio, del 16 dicembre 1999, relativa alle prescrizioni minime per il
miglioramento della tutela della sicurezza e della salute dei lavoratori
che possone essere esposti al rischio di atmosfere esplosive. ¢ pubbli-
cata nella G.U.C.E. 28 gennaio 2000, n. L 23,
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Note altwrt. 1

— Per il decreto legisiativo 19 settembre 1994, n. 626 ¢ le diret-
tive 89/391/CEE, 89/654/CEE, 89/655/CEE, 89/656/CEE, 90/269/
CEE. 90/270/CEE, 90/394/CEE, 90/679/CEE, 93/838/CEE 95/63/
CE, 97/42/CE, 98/24/CE, 99/38/CE, 2001/45/CE, 99/92/CE e
2003/18/CE si veda in nota alle premesse.

— La direttiva 2001 /45/CE del Parlamento europeo e del Consi-
glio, del 27 giugne 2001, che modifica la direttiva 89/655/CEE del
Consiglio relativa ai requisiti minimi di sicurezza e di saluie per 'uso
delle attrezzature di lavoro da parte dei lavoratori durante il lavoro,
¢ pubblicata nella G.U.C.E. 19 luglio 2001, n. L. 195.

— La direttiva 2003/10/CE del Parfamento europeo ¢ del Consi-
glio, del 6 febbraio 2003, sulle prescrizioni minime di sicurezza ¢ di
salute relative alesposizione dei lavaratori ai rischi derivanti dagli
agenti fisici {rumore), ¢ pubblicata nella G.U.ULE. 15 febbraio 2003,
n L 42

— La direttiva 2003/ 18/CE del Parlamento europeo ¢ del Consi-
glio, del 27 marzo 2003, che modifica la direttiva 83/477/CEE del
Consiglio sulla protezione dei lavoratori contro 1 rischi connessi con
un'esposizione ail'amianto durante il lavoro, ¢ pubblicata nefla
G.U.U.E 15 aprile 2003, n. L 97.

Note all'art. 2:

— Per la direttiva 2003/18/CE si veda in nota alPart. 1.

— Per lu direttiva 83/477/CEE e per il decreto legislativo 19 set-
tembre 1994, n. 626, si veda in nota alle premesse.

— Lalegge 27 marzo 1992, n. 257, recante «Norme relative alla
cessazione dell'impiego dell’amiantor, & pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale 13 aprile 1992, n. 87, supplemento ordinario.

Nota all'art. 3:

— Tltesto vigense dell’art. 89 del citato decreto legislativo 19 set-
tembre 1994, n. 626, come modificato dal presente decreto legislativo,
g il seguente:

«Art. B9 fContravvenzioni commesse dai datori di lavoro e dai diri-
genti). — 1. 11 datore di lavoro é punito con Parresto da tre a sei mesi
o con l'ammenda da tire tre milioni a otte milioni per la violazione
degli articoti 4 commi 2, 4, lettera a), 6, 7 ¢ 11, primo pericdo; 49-
guinguies, commi | e 6; 59-guinguies, commi 1 e 3; 63, commi 1, 4 ¢
5, 69, comma §, lettera aj; 78, commi 3 e 5; 86, comma 2-ter.

2.1l datore di lavoro ed il dirigente seno puniti:

a) con larresto da tre a sei mesi o con 'ammenda da lire tre
milioni a lire otto milioni per la violazione degli articoli 4, comma 3,
lettere &), d), ei, h), 1), n) e g); 7, comma 2; 12, commi 1, lettere d}
ed ej e4: 15, comma }; 22, commi da 1 a 5; 30, commi 3,4, 5e 6; 31,
commi 3 ¢ 4; 32; 35, commi 1, 2, 4, 4-bis, 4ter, d-quater e 5; 36,
comma 8-fer, 36-his, commi 5, 6; 36-ter; 36-guater, commi 5 e 6;
36-quinguies, comma 2, 38; 41; 43, commi 3, 4, lettere a/, b), d) e gJ
e 5 48; 49, comma 2; 49-guinguies, commi 2, 3 e 7; 49-sexias,

comma 2; 49.sepsies, comma }; 49-octies; 49-nonies; 49-decies,
commi 1, 2 e 4; 49-undecies, comma 3, secondo periodo; 32,
comma 2; 54; 53, commi 1, 3 e 4; 56, comma 2; 38; 5%-sexies, conumni 1,
2 e 4, 5%9-septies; 59-nonies, connma I 39-decies, 59-undecies; 39-duo-
decies, commi da 1 a 4; 59-terdecies; 59-quaterdecies,; 59-quinquiesde-
cies, commi 1, 2 ¢ 3, 59-sexiesdecies, conuni I, secondo periodo, ¢ 2;
72-guater, commi da | a 3, 6 ¢ 7T, T2-sexies; T2-sepiies; 72-novies,
commi 1, 3, 4 e 3; T2-decies, comma 7; 62; 63, comma 3; 6d; 65
comma l; 66, comma 2; 67, commi 1e 2; 68; 69, commi 1, 2 e 3, lette-
ra b); 77, comma 1; 78, comma 2; 79; 80, comma 1; 81, commi 2 e 3;
82: 83; 85, comma 2; 86, commi 1 e 2, 88-quater, comma 2; 88-sexies,
R8-sepries, comma 2; §8-octies, commi | e 2; 88-undecies;

k) con Parresto da due a quattro mesi o con 'ammenda da lire
un milione a lre c¢inque milioni per la violazione degh articoli 4,
commi 4, lettere b/ e ¢}, 5, lettere ¢}, fi, g/, i), m} e p); 7, commi 1
e 3: 9, comma 2; 10; 12, comma I, lettere a), &} e ¢J; 21; 37; 43,
comma 4, lestere ¢}, e) ed fi; 49, comma 1; 56, comma 1; 37: 3¢-qua-
ter, comma 1; 39-octies; 72-octies, commi 1, 2 e 3, 72-decies, commi 1,
2,3, e 5; 66, commi 1 & 4; 67, comma 3; 70, comma 1; 76, commi 1, 2
e 3; 77, comma 4: 84, comma 2; 85, commi | ¢ 4; 87, commi 1 ¢ 2;

b-bis) con I'arresto fino a tre mesi o con I'ammenda da euro
258 a euro 1.032 per la violazione degli articoli 36-bis, commi 1, 2, 3,
4 e 7, 36-fer, 36-guater, commi 1, 3 ¢ 4, 36-guinguies, comma 1.

b-ter) con larresto fino a tre mesi o con lummenda da eure 250 a
euro 1.600 per la violazione degli articoli 59-sexies, comma 3, e 39-duo-
decies, commi S e 7;

3. Il datore di lavoro ed il dirigente sono puniti con la sanzione
amministrativa pecuniaria da lire un milione a lire sei milioni per la
violazione degli articoli 4, commi 3, lettera o), ¢ §; 8, comma 11; 11;
39-nonies, comma 3; §9-sexiesdecies, commi 3 ¢ 4; 70, commi 3, 4, 5,
6 e 8; 87, commi 3 € 4.».

Nota all'ars. 4:

— Lare. 117, quinto comma, della Costituziene, dispene:

«Le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano, nelle
materie di loro competenza, partecipano alle decisioni dirette alla for-
mazione degli aiti normativi comunitari e provvedono all'attuazione
e all’esecuzione degli accordi internazionali e degli atti def’Unione
europea, nel rispetto delle norme di procedura stabilite da legge dello
Stato, che disciplina le modalitd di esercizio del potere sostitutivo in
caso di inadempienza.».

Nota alfart. 5:

— 11 capo I del decreto legislativo 15 agoste 1991, n. 277,
recante Attuazione delle direttive n. 80/1107/CEE, n. 82/605/CEE.
n. 83/477/CEE, n. %6/188/CEE e n. 83/642/CEE, in materia di pro-
tezione dei lavoratori contro i rischi derivanti da esposizione ad agenti
chimici, fisici e biologici durante il lavoro, a norma dell’art. 7 delta
legge 30 luglio 1990, n. 212, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
27 agosto 1991, n. 200, supplemento ordinarie, abregato dal presente
decreto, recava: «Protezione dei lavoratori coniro i rischi connessi
all’esposizione ad amijante durante il lavoro.».
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